
La 2ª reunión de socios tuvo lugar en julio de 2023, en Oporto,
Portugal, y a ella asistieron representantes de todas las organizaciones
socias. 
Los socios se centraron en establecer un diálogo sobre las actividades
pendientes del proyecto, como el desarrollo del portal web de SECOVE
y la Plataforma SECOVE, así como el Observatorio SECOVE. 

Al final, se inició un debate sobre la próxima reunión del proyecto en
Bilbao (España) y las tareas futuras de todos los responsables de los
paquetes de trabajo.
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Centros de Excelencia Profesional en Energía So

Actualmente...

Además...

HOJA DE RUTA - SECOVE

La Hoja de Ruta describe las acciones más importantes que deben
emprenderse para establecer una red de COVEs en el sector de la Energía
Sostenible, como el compromiso con las principales partes interesadas, las
asociaciones y la financiación.
 
Destaca la importancia de la colaboración y se presenta como un valioso
recurso para los responsables políticos, los educadores y otras partes
interesadas en apoyar el desarrollo de una fuerza de trabajo cualificada en
el sector de la energía sostenible.
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Investigación sobre la brecha de género - FP y sector de la
energía sostenible

A principios de este año se llevó a cabo un estudio de
investigación sobre la inclusión y el fomento de las mujeres
que estudian y trabajan en profesiones técnicas.

El principal objetivo de esta investigación era evaluar el carácter inclusivo de la educación y
formación profesional en el ámbito de la Energía Sostenible y cómo SECOVE puede ayudar a
promover e incrementar dichas actividades a través de los COVEs y la variedad de herramientas
SECOVE que están en desarrollo.

El estudio fue realizado por socios de SECOVE en Italia,
España, Grecia, Eslovaquia y Portugal.

FORO SOBRE EXCELENCIA PROFESIONAL 2023

El Foro de Excelencia Profesional de este año se celebró los días 25 y 26 de septiembre en
Ámsterdam (Países Bajos). 
Fue organizado y acogido conjuntamente por la Comunidad de Prácticas sobre COVE, Katapult y
Tknika, en cooperación con la Comisión Europea.

Durante el Foro, diversos proveedores de educación y FP, funcionarios gubernamentales (de la
UE y de países socios), empresas sociales y diferentes partes interesadas europeas se reunieron
para compartir sus conocimientos y buenas prácticas, y asumir responsabilidades sobre la
adquisición de competencias de la mano de obra actual (verde, digital, social y profesional).
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